Die Automobil- und Zulieferindustrie befindet sich in einem tiefgreifenden
Transformationsprozess. Neue Antriebstechnologien, alternative Mobilitatskonzepte,
veranderte Marktanforderungen und Wettbewerbsdruck stellen insbesondere kleine und
mittelstandische Unternehmen vor groBe Herausforderungen.

Im Rahmen des vom Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie geférderten Projekts
»2Automotive Transformationsplattform Sudwestfalen (ATLAS)® unterstutzen wir
Unternehmen dabei, technologische Entwicklungen fruhzeitig zu erkennen, neue
Marktpotenziale zu erschlieBen und zukunftsfahige Geschéaftsfelder auch in anderen
Branchen zu entwickeln.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und technologieaffine
Personlichkeit fur den Bereich:

Technologiescouting und Netzwerkmanagement (m/w/d) im ATLAS-Projekt

e Gezieltes ,Scouting® von Technologien & proaktive Erhebung der
technologischen Bedarfe der Automobilzulieferindustrie und angrenzender
Bereiche wie dem Maschinen- und Anlagenbau.

e Trend-Scouting (z.B. Technologische Entwicklungen, Markttrends und veranderte
Rahmenbedingungen in nationalen und internationalen Markten

e Sensibilisierung und Wissenstransfer Sie informieren und sensibilisieren
Unternehmen fur technologische Trends, neue Anforderungen und zuklinftige
Marktchancen. Sie bereiten relevante Erkenntnisse zielgruppengerecht auf und
machen diese fur die betriebliche Praxis nutzbar.

e Vernetzung und Initiierung von Gemeinschaftsprojekten: Sie identifizieren
Unternehmen mit vergleichbaren technologischen Herausforderungen und
bringen diese gezielt zusammen, um branchenubergreifende Kooperationen und
gemeinsame Innovationsvorhaben anzustoBen.

e Aufbau technologischer Kooperationen: Sie initiieren und begleiten
Kooperationen zwischen Unternehmen, Hochschulen, Forschungsinstituten und
weiteren Technologiepartnern. Dabei vermitteln Sie gezielt Kontakte zu
bestehenden Kompetenztragern in der Region und dartber hinaus.

o ErschlieBung neuer Geschiftsfelder: Sie unterstlitzen Unternehmen dabei,
neue Technologien und Marktpotenziale fur sich zu erschlieBen, bestehende
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o Kompetenzen auf neue Anwendungsfelder zu Ubertragen und innovative Produkte,
Dienstleistungen sowie Geschaftsmodelle zu entwickeln.

e Netzwerk- und Projektmanagement: Sie bauen bestehende Netzwerke aus,
pflegen Kontakte zu relevanten Akteuren aus Wirtschaft, Wissenschaft, Forschung
und anderer Transformationshubs und -netzwerke und unterstltzen die
Anbahnung, Koordination und Umsetzung gemeinsamer Projekte im Rahmen des
ATLAS-Projekts.

> Sie verfugen uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom)
des  Wirtschaftsingenieurwesens, der Ingenieurwissenschaften oder
Naturwissenschaften.

\74

Sie bringen langjahrige Erfahrung in der Industrie mit und kennen die
Herausforderungen, Strukturen und technologischen  Anforderungen
produzierender Unternehmen.

> Sie verfligen uber fundierte Kenntnisse im Technologietransfer sowie in der
Entwicklung und Anbahnung technologieorientierter Kooperations- und
Gemeinschaftsprojekte zwischen Unternehmen, Hochschulen und
Forschungsdienstleistern.

> SiesindinderLage, technologische Fragestellungen und Innovationspotenziale zu
identifizieren, zu strukturieren und in konkrete Projektansatze zu tberfuhren.

» Sie kommunizieren Uberzeugend auf unterschiedlichen fachlichen und
organisatorischen Ebenen und verfugen Uber ein ausgepragtes Verstandnis fur die
Bedurfnisse insbesondere mittelstdndischer Unternehmen.

> Sie arbeiten eigenstandig, strukturiert und losungsorientiert und zeichnen sich
durch  Eigeninitiative, strategisches Denken und eine ausgepragte
Kooperationsfahigkeit aus.

\74

Sie haben Freude daran, Transformationsprozesse aktiv zu begleiten, neue
Kontakte zu knupfen und innovative Lésungen gemeinsam mit Unternehmen und
Forschungspartnern voranzubringen.
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Die GWS ist ein gemeinsames Unternehmen des Markischen Kreises, der Kreishandwerkerschaft
Markischer Kreis und der Siddwestfalischen Industrie- und Handelskammer zu Hagen.
Technologie- und Innovationsforderung gehoren zum Kerngeschaft. Seit 2010 wird die
Geschaftsstelle des Transferverbunds Sudwestfalen — eine Kooperation der FH Studwestfalen, der
Hochschule Hamm-Lippstadt, der SIHK =zu Hagen, der IHK Arnsberg und der
Wirtschaftsforderungsgesellschaften der Stadt Hagen, des Hochsauerlandkreises, des Kreises
Soest und des Markischen Kreises - erfolgreich von der GWS geleitet. Erganzend unterstitzt die
GWS durch branchenbezogene Unternehmensnetzwerke und vielfaltige Beratungsangebote fur
Unternehmen den wirtschaftlichen Strukturwandel in der Region.

»ATLAS“-PROJEKTKONSORTIUM

- GWS in Kooperation mit dem Transferverbund Sudwestfalen, Altena
(Konsortialfthrer)

- Gemeinnutzige Gesellschaft fur digitalisierte und nachhaltige Zusammenarbeit
der Universitat Siegen (DNZ)

- Universitat Siegen

- Sudwestfalische Industrie- und Handelskammer zu Hagen

- Fachhochschule Sudwestfalen

- agentur mark, Hagen

- |G Metall NRW, Dusseldorf

> Selbststandiges, eigenverantwortliches, mobiles Arbeiten

> Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit an der Schnittstelle
von Technologie, Wirtschaft und Wissenschaft

> Die Mdglichkeit, den technologischen Wandel der regionalen
Automobilzulieferindustrie aktiv mitzugestalten

> Engagiertes Team
> Leistungsgerechte Bezahlung
> Moglichkeit der individuellen Weiterbildung

Die Stelle ist fiir die Projektlaufzeit von 3 Jahren zu besetzen. Vorbehaltlich der endgiiltigen
Bewilligung soll das Projekt am 01.01.2027 beginnen. |hre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum moglichen Eintrittstermin sowie Ilhrer
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte vorzugsweise elektronisch an: GWS im Markischen
Kreis mbH, Herrn Geschéftsfiihrer Jochen Schroder, LindenstraBe 45, 58762 Altena; E-Mail:
schroeder@gws-mk.de

Gesellschaft zur Wirtschafts- Lindenstr. 45 Telefon: 02352 -92 720 Geschéftsfiihrer: Jochen Schroder Registergericht Iserlohn HRB 5454 Volksbank in Stdwestfalen eG
und Strukturférderung im 58762 Altena Fax: 02352-927220 Vors. des Aufsichtsrates: Steuer-Nr.: 302/5719/0201 IBAN: DEO8 4476 1534 3206 0008 00
Markischen Kreis mbH www.gws-mk.de E-Mail: mail@gws-mk.de Landrat Marco Voge Sitz der Gesellschaft: 58762 Altena BIC: GENODEMINRD




