GWS
MK
Siidwestfalen ist in besonderer Weise durch mittelstandische Unternehmen gepragt und gilt als eine der stéarksten
Industrieregionen in Deutschland. Zu den bedeutendsten Branchen z&dhlen unter anderem die Elektro(nik)industrie.
Um speziell in dieser Branche die Transformation zu einer zirkuldren Wirtschaft zu gestalten, ist bei der Gesell-
schaft zur Wirtschafts- und Strukturférderung im Markischen Kreis mbH (GWS) im Rahmen des Forderprojekts
»Unterstiitzung des Transitionsprozesses der Elektronikbranche auf dem Weg in die Ressourceneffizienz / Kreis-
laufwirtschaft in Ostwestfalen-Lippe und Siidwestfalen (KreisEL)“ die folgende, attraktive Position am Standort
Altena in Vollzeit zu besetzen:

Technologiescout ,,Circular Economy*“ (m/w/d)
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Leitung, Umsetzung und Administration des Foérderprojektes
JKreisEL"

Gezieltes ,Scouting“ von Technologien & proaktive Erhebung
der Bedarfe bei den Unternehmen in der Elektro(nik)industrie

Aufzeigen von Mdglichkeiten und Potenzialen von Ressour-
ceneffizienz und Circluar Economy bei den Unternehmen

Identifizierung von Trendthemen und Analyse der politischen,
gesellschaftlichen und technologischen Entwicklungen rund
um die Circular Economy mit Blick auf die Unternehmen

Initiierung von Kooperationen zwischen Unternehmen und
Hochschulen bzw. Forschungsinstituten

Organisation und Durchfiihrung von Fachgesprachen, Infor-
mationsforen, Erfahrungsaustauschen und Diskussionen mit
Branchenkennern

Identifikation von Qualifizierungsbedarfen in den Unterneh-
men in Kooperation mit den anderen Projektpartnern

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder
Diplom) des Wirtschaftsingenieurwesens, der Ingenieurwis-
senschaften oder Naturwissenschaften

Kenntnisse in Nachhaltigkeitsthemen und Circular Economy

Berufserfahrung in Projektleitung, -umsetzung und -abrech-
nung

Fahigkeit, komplizierte technische und organisatorische Sach-
verhalte pragnant und verstandlich darzustellen

Ausgepragte Kommunikations- & Organisationsfahigkeit; ein
hohes Mal} an Einsatzbereitschaft & Dienstleistungsorientie-
rung, sehr gutes mindliches und schriftliches Ausdrucksver-
mdgen in deutscher Sprache

Eigenverantwortlichkeit, konzeptionelles Denkvermdgen, Mo-
derationsfahigkeit, Flexibilitat, Kreativitat, Belastbarkeit,
Durchsetzungsvermdgen und Teamorientierung

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Unternehmen, Hoch-
schulen und Forschungseinrichtungen, regionale und Uberre-
gionale Vernetzung mit relevanten Akteuren wiinschenswert

Lindenstr. 45 Telefon: 02352-9272 0
58762 Altena Fax: 02352-927220
www.gws-mk.de E-Mail: mail@gws-mk.de

Gesellschaft zur Wirtschafts-
und Strukturférderung im
Markischen Kreis mbH

Die GWS ist ein gemeinsames Unternehmen des Méarkischen
Kreises, der Kreishandwerkerschaft Markischer Kreis und der
Sldwestfalischen Industrie- und Handelskammer zu Hagen.

Technologie- und Innovationsférderung gehéren zum Kernge-
schéft. Seit 2010 wird die Geschéftsstelle des Transferverbunds
Slidwestfalen — eine Kooperation der FH Silidwestfalen, der
Hochschule Hamme-Lippstadt, der SIHK zu Hagen, der IHK Arns-
berg und der Wirtschaftsférderungsgesellschaften der Stadt Ha-
gen, des Hochsauerlandkreises, des Kreises Soest und des
Markischen Kreises - erfolgreich von der GWS geleitet.

Ergéanzend unterstiitzt die GWS durch branchenbezogene Un-
ternehmensnetzwerke und vielfaltige Beratungsangebote fir
Unternehmen den wirtschaftlichen Strukturwandel in der Re-
gion.

—  GWS in Kooperation mit dem Transferverbund Stdwestfalen,
Altena

— InnoZent OWL e. V.

—  HAGEN.WITRTSCHAFTSENTWICKLUNG GmbH
—  Fachhochschule Sudwestfalen

— INZIN e.V.

Geschaftsfihrer: Jochen Schroder
Vors. des Aufsichtsrates:
Landrat Marco Voge

P> Selbststandiges, eigenverantwortliches, mobiles Arbei-
ten

P> Vielseitige, verantwortungsvolle Aufgaben in einem inno-
vativen Umfeld

P> Interessante Kontakte durch Veranstaltungen, Netz-
werke und Kooperationen

»» Engagiertes Team
P> Leistungsgerechte Bezahlung

»» Umfangreiche Weiterbildungsangebote

Die Stelle ist zunachst flr die Projektlaufzeit von 3 Jahren zu besetzen. Im An-
schluss daran streben wir eine dauerhafte Zusammenarbeit in einem unbefris-
teten Arbeitsverhéltnis an. Vorbehaltlich der endgiltigen Bewilligung soll das
Projekt am 1.3. beginnen. Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit An-
gaben zum méglichen Eintrittstermin sowie lhrer Gehaltsvorstellung senden
Sie bitte vorzugsweise elektronisch an:

GWS im Markischen Kreis mbH, Herrn Geschéftsfiihrer Jochen Schroder, Lin-
denstraRe 45, 58762 Altena; E-Mail: schroeder@gws-mk.de

Weitere Informationen unter www.gws-mk.de
Registergericht Iserlohn HRB 5454

Steuer-Nr.: 302/5719/0201
Sitz der Gesellschaft: 58762 Altena

IBAN: DEO8 4476 1534 3206 0008 00
BIC: GENODEMINRD

Volksbank in Stidwestfalen eG \



